PREFEITURA MUNICIPAL DE ITURAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

CHAMAMENTO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 02/2023
“PREMIACAO AUDIOVISUAL”
EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS

DA LEI COMPLEMENTAR Ne 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassado por meio da Lei Complementar n2 195/2022
- Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e simboliza o
processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as
atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condigdes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram construidas por meio do engajamento e resisténcia
da sociedade.

O presente edital destina-se 3 premiagdo de agentes culturais do segmento audiovisual do Municipio de
Iturama MG e Distrito de Alexandrita MG.

Deste modo, A Secretaria Municipal de Cultura torna publico o presente edital elaborado com base na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Na realizagdo deste edital serdo asseguradas medidas de democratizacdo, desconcentracio, descentralizacdo e
regionalizagdo do investimento cultural, com a implementaggo de acdes afirmativas, sob fundamentado dos
artigos 14, 15 e 16 do Decreto n2 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo
Gustavo).

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a premiacdo de agentes culturais da cadeia do audiovieual que tenham prestado
relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico e Cultural do Municipio de Iturama MG e Distrito de

Alexandrita MG observada 3 categoria descrita no Anexo |.

1.2 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, e sera realizado por meio de pagamento direto
ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem
necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

Z. VALORES E VAGAS
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2.1 O valor total disponibilizado para este Edital éde RS 188.433,47 (cento e oitenta e oito mil, quatrocentos
e trinta e trés reais e quarenta e sete centavos) dividido entre a categoria elencada no Anexo | deste Edital.

2.2 A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

2.2.1 Dotagdo: 13.391.0100.3.3.90.31 / Ficha:612/ Fonte: 01.0715.0000.0000 —TRANSFERENCIAS DESTINADAS
AO SETOR CULTRAL;

2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislagdo do municipio de Ilturama,
vigente a época do pagamento, ser retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto concedido a titulo de prémio
para a comunidade cultural, com natureza juridica de doagdo conforme o paragrafo 32 do artigo 18 da Lei
Federal 195 de 2022.

2.4. As vagas e valores de cada categoria estdo definidos no Anexo |

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente Municipio de lturama MG e Distrito de
Alexandrita MG h& pelo menos 12 meses.

3.2 O agente cultural pode ser: | Pessoa fisica (maiores de 18 anos), MEl — Microempreendedor Individual
(Pessoa que trabalha por conta propria e que se legaliza como pequeno empresario); Il Pessoas Juridicas (com
ou sem fins lucrativos, de natureza ou finalidade cultural devidamente expressa em seu CNPJ); Il Grupos e
Coletivos Culturais.

4. COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:
a) no minimo 20% das Vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das Vagas para pessoas indigenas.

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja, concorrer3o ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classificacdo no processo selecdo.

4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nio ocupardo as

vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devers ser ocupada por
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacdo.
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4.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificagdo.

4.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricio usando a
autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo V.

4.8Para fins de verificagdo da autodeclaragdo serdo realizados os seguintes procedimentos complementares: |
- procedimento de heteroidentificacio;

Il - solicitacdo de carta consubstanciada;

Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras.
5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou
na etapa de julgamento de recursos;

II- sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa
de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; e

IIl - Servidor Piblico do Executivo Municipal;

IV — Servidor Publico do Legislativo, incluindo vereadores;

V — Servidor Publico do Judicidrio e Ministério Pdablico;

5.2 O agente cultural que integrar Comité gestor de [turama MG ndo poderd concorrer neste Edital.

5.3 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto
na etapa de elaboracdo do edital de que trata o subitem | do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o agente cultural devers efetuar o Preenchimento do formuldrio de inscricdo
preferencialmente online conforme anexo VIl deste edital.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 Por meio de Preenchimento do formuldrio de inscricio preferencialmente online, dentro do periodo de
Inscricao citado no item 6.1, nos seguintes links:

Pessoa Fisica: httgs:[[forms.gle[igtgBbws3csHEQb6

Pessoa Juridica: https:/lforms.gle/ﬁjvaI(stQWNRqkif7

7.2 O agente cultural deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscrigdo:

a) Informagdes sobre trajetdria cultural (Anexo II1).
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b) Autodeclaragdo étnico-racial e documentos comprobatdrios pertinentes; caso o agente cultural for concorrer

as cotas previstas no item 4;

c) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural conforme descri¢do do Anexo |;
d) Mini curriculo — portfélio cultural;

e) Documentos Pessoais, RG e CPF;

f) Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de Titulo de eleitor e contas de dgua ou energia de sua
residéncia no Municipio de Iturama;

g) Numero de conta corrente ou poupanca de qualquer banco, ndo sendo aceitas contas fécil ou contas-
beneficio tais como Bolsa Familia, Bolsa Escola, aposentadoria, dentre outras, também ndo serdo aceitas contas

conjuntas ou de terceiros.
7.3 O candidato a premiagdo pode se inscrever somente em uma categoria.

7.4 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido dos arquivos
e informacdes da sua inscrigdo.

7.5 O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagBes/publicagdes pertinentes
ao edital e seus prazos.

7.6 As inscriges deste edital s3o gratuitas.

7.7. As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminacio serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 32 da Constituicéo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL
8.1 A selegdo das candidaturas submetidas a este Edital serda composta das seguintes etapas:

I - Aavaliagdo e selecdo do agente cultural sera realizada pelo Comité Gestor inscrita no Decreto n28.455,de 20
de setembro de 2023;

Il - Habilitacdo: fase de andlise dos documentos de habilitacdo do agente cultural.

9. ETAPA DE AVALIAGAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliag3o sers composta pela andlise da trajetoria do agente cultural de acordo com a Sua
relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Iturama MG e Distrito de
Alexandrita MG, e ser3 realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
Il.

9.2 A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social
em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente cultural é atribuida em funcdo
desta comparacdo.
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9.3 A avaliagdo e selecdo do agente cultural serd realizada pelo Comité Gestor inscrita no Decreto n28.455, de
20 de setembro de 2023.

9.4 O Comité gestor sera coordenado pelo presidente do Comité Gestor, ou seja, pelo Secretario Municipal de

Cultura.

9.5 Os membros do Comité Gestor e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo de

candidaturas quando:
| —tiverem interesse direto na matéria;

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo cénjuge ou
companheiro.

9.7 O membro do comité que incorrer em impedimento deve comunicar o fato ao presidente do Comité,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.8 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo II.
9.9 Contra a decisdo da fase de avaliagdo caberd recurso destinado ao Comité Gestor.

9.10 Os recursos de que tratam o item 9.9 devero ser enviados para ao Comité Gestor no prazo de 3 dias uteis,
conforme inciso Il do art. 16 do decreto 11.453/2023 a contar da publicacio do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia (Gtil posterior a publicagdo.

9.11 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serio avaliados.

9.12 Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da anélise de avaliagdo serd divulgado no site oficial da
Prefeitura de Iturama (www.iturama.mg.gov.br ).

10. ETAPA DE HABILITACAO
10.1 Finalizada a etapa de andlise da trajetéria do agente cultural, o proponente estard habilitado.

10.3 Contra a decisfio da fase de habilitagdo cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao Comité
Gestor.

10.4 Os recursos de trata o item 10.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias tteis a contar da publicacdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior & publicagdo, ndo cabendo
recurso administrativo da decisdo apds esta fase.

10.5 Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.
11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderdo ser remanejado para outra categoria ou redistribuido o valor entre os proponentes da
categoria dentro da categoria de Audiovisual.

11.2 Fica a decisdo ao Comité Gestor o que trata o item 11.1.

12. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL
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12.1. Apds a divulgagdo do resultado, o agente cultural contemplado seré convocado a assinar o Termo de
Premiagdo Cultural, conforme Anexo VII.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

13.2 A prestacio de contrapartida ndo sera exigida na modalidade de premiacao.

13.3 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site da Prefeitura de lturama, demais
informacdes podem ser obtidas diretamente na Secretaria Municipal de Cultura.

13.4 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei
Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n? 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das legislagdes locais.

13.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do
vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Gteis.

13.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no site oficial da
Prefeitura de lturama, além das midias sociais oficiais.

13.7 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Secretario Municipal de Cultura.

13.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

13.9 O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade das informagdes constantes da candidatura e
documentos encaminhados, isentando o municipio de lturama de qualquer responsabilidade civil ou penal.

13.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de 12 meses podendo ser
renovado por igual periodo.

13.11 Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que serdo disponibilizados no site oficial da prefeitura.
(www.iturama.mg.gov.br)

Anexo | - Categorias;

Anexo ll- Critérios de selec3o e bdnus de pontuacio;
Anexo lll- Informacgdes sobre trajetoria cultural;
Anexo |V — Declaragdo para deficiente;

Anexo V — Declaragdo étnica racial;

Anexo VI —Termo de Prémio Cultural;

Anexo VIl — Cronograma.
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ANEXO I
EDITAL N° 02/2023
PREMIACAO AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL
O presente anexo. possui valor total de R$ 188.433.47

2. QUEM PODE PARTICIPAR
Podem participar deste Edital pessoa fisica atuante na cultura do audiovisual

[turamense.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
a) PREMIO AUDIOVISUAL INDIVIDUAL - Inciso I
Fagas ampla | Cotas pessoas | Cotas pessoas | Total de | Valor do | Valor

concorréncia | negras indigenas vagas prémio total

L4O 10 00 50 3.072,00 153.600,00

b) PREMIO YOUTUBER CULTURAL

Vagas ampla | Cotas pessoas | Cotas pessoas | Total de | Valor do | Valor
concorréncia | negras indigenas vagas prémio total
03 ' 01 00 04 3.035,17 12.140,69

¢) PREMIO DIFUSAO E PRESERVACAO DO PATRIMONIO

CULTURAL
Vagas ampla | Cotas  pessoas | Cotas pessoas | Total de | Valor do | Valor
concorréncia | negras indigenas vagas prémio total
02 01 00 03 7.564,26 22.692,78

4. COMPROVACOES
4.1 Apresentar portifélio cultural de atuagdo na area do audiovisual contendo: fotos,
reportagens, matcrias em jornais, certificados, diplomas, dentre outros documentos

pertinentes.
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ANEXO II
EDITAL 02/2023

’ PREMIACAO AUDIOVISUAL i
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

CRITERIOS OBRIGATORIOS PESSOA FiSICA

Identificacio do Critério Descri¢do do Critério Pontuagcao Maxima

Reconhecida atuagdo no segmento
A cultural Audiovisual de Iturama. 40

Portf6lio Cultural

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma

pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificacio do Ponto Extra Descricio do Ponto Extra Pontuacgio

Agente cultural pessoa negra /

indigena

PONTUACAO EXTRA TOTAL 10 PONTOS

e A pontuagdo final de cada candidatura serd a somatéria dos pontos.

e Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

e Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de
modo que a pontuagdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo o agente cultural com
maior tempo de atuagdo, persistindo empate segue a classificagdo por maior idade.

® Serdo considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou
superior a 20 pontos.
e A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a [ :

aplicagdo de san¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO 111
EDITAL: N° 02/2023
PREMIACAO AUDIOVISUAL

TRAJETORIA CULTURAL

1. DADOS DO PROPONENTE
Nome Completo:

CPF:

RG:

CNPI: (caso tenha MEI)
Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderego completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas dreas?
() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

( ) Zona rural

() Outros

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim

( )Nio

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
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( ) Fisica

() Intelectual
() Multipla
() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?

) Néo tenho Educagdo Formal

) Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo

) Ensino Médio Incompleto

) Ensino Médio Completo

) Curso Técnico Completo

) Ensino Superior Incompleto

) Ensino Superior Completo

~~ P ~ ~ P —— P 8 ~~ ~~

) Pos Graduagdo Completo

Data: / /

Assinatura do Proponente

\ 1 ITURAMA
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INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
1. Descreva a sua trajetéria cultural.

Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

Como as agbes que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua

comunidade?
2 Vocé considera que sua trajetéria:

( ) Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizaciio e a comunidade em que é
desenvolvido, na afirmacio de suas identidades culturais;

() Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais em especial as
producdes audiovisuais;

( ) Contribuiu na formacio cultural de populacdes tradicionais, vulneraveis e/ou
historicamente excluidas;

( ) Contribuiu na formacdo cultural da populacdo em geral em linguagens, técnicas e
praticas artisticas e culturais;

() Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a comunidade do
entorno;

() Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a

comunidade;
3 Como a sua comunidade participou dos projetos ou acdes que vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos

projetos que vocé desenvolveu)

4 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu acdes e projetos com outras esferas de

conhecimento, tais como educacio, saude, etc?

S Vocé desenvolveu agoes voltadas a grupos em situaciio de vulnerabilidade econdmica
e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em

situacdo de rua, etc? Se sim, quais?
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(Inserir fotos, videos e links de plataformas de streaming junto ao anexo)

NOME:; :

CPF: ;

RG:

Iturama /MG, xx de xxxxx de 2023.

Assinatura do Proponente
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ANEXO IV

EDITAL: N° 02/2023

PREMIACAO AUDIOVISUAL

AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , CPF
n° ,RG n° , DECLARO, para fins de

participagéo no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos
termos da Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia -

Estatuto da Pessoa com Deﬁciéncia).l

Por ser verdade, assino a presente declara¢do e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificacio no Edital e aplicagdo de sangdes

criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

| TURAMA
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ANEXOV

EDITAL: N° 02/2023

PREMIACAO AUDIOVISUAL

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins
de participagio no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
(informar se ¢ NEGRO, PARDO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagio do edital e aplicagdo de sangdes

criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

TURAMA
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ANEXO VI
EDITAL: N° 02/2023

PREMIACAO AUDIOVISUAL

RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente
data, relativa ao Edital de Premiagdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

ITURAMA, / /

ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL

ITURAMA
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ANEXO VI
CRONOGRAMA

EDITAL N° 02/2023
“PREMIACAO AUDIOVISUAL”
EDITAL DE PREMIACAO AUDIOVISUAL COM RECURSOS DA
LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO - LPG)

“Evento” Prazo Data j
Publicagio do Edital - 25/10/2023
Inscrigdes 12 dias corridos 26/10/2023 a
06/11/2023
Analise do Mérito 05 dias uteis 07/11/2023 a
13/11/2023
Publicagdo do Resultado Parcial - 14/11/2023
apos andlise do mérito
Prazo para recursos 02 dias uteis 16/11/2023 e
17/11/2023
Publicagio do Resultado Final - 20/11/2023

do mérito cultural

Assinatura do Termo 04 dias corridos 27/11/2023 a

30/11/2023

Pagamento Ate 31/12/2023




